
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกค

รองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00

2 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 1 0.00

3 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00

4 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย 1 0.00

5 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00

6 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย” 2 0.00

7 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย

2 0.00

8 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย

ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00

9 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00

10 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00

11 มาตรการกระจายอำนาจขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย 2 0.00

12 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย 2 0.00

13 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

14 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00

15 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00

16 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย 2 0.00

17 โครงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนเพื่อเฝ้าระวังการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย 3 0.00

18 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย 4 0.00

19 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย 4 0.00

20 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

21 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

22 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร พนักส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง

ขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย

*1 100,000.00

23 มาตรการการจัดทำคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย *1 0.00

24 มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต” *1 0.00

25 โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ *1 80,000.00

26 กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่พนักงานสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย ผู้มีคุณธรรม จริยธรรม

และให้บริการประชาชนดีเด่น

*1 0.00

27 โครงการบริการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ *1 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

28 มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง *2 0.00

29 โครงการประเมินความพึงพอใจ และประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย *2 15,000.00

30 “กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” *2 0.00

31 มาตรการมอบอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย *2 0.00

32 กิจกรรมลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน *2 0.00

33 มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย” *2 0.00

34 การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย *3 0.00

35 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีขององค์การบริหารส่วน

ตำบลแวงน้อย

*3 0.00

36 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย *3 0.00

37 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ *3 0.00

38 โครงการ อบต. พบประชาชน *3 20,000.00

39 มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการ

บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย

*3 0.00

40 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย *3 0.00

41 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น *4 0.00
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

42 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร *4 0.00

43 มาตรการ “ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแวงน้อย

ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ”

*4 0.00

44 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” *4 0.00

รวมทั้งสิ้น 215,000.00 15 13 13 13

** ข้อมูล ณ วันที่ 22 เมษายน 2568

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางจิราภรณ์ จงแพทย์

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


